
田林二中2010学年班主任培训计划
一、指导思想
为践行我校德育工作计划，进一步加强我校班主任队伍建设工作，培养一支适应时代要求的高素质、专业化的班主任队伍，提高德育工作实效性，加快学校发展。

    二、培训目标 

1、帮助班主任了解班主任常规工作及基本要求，探究班主任工作的一般规律，提高班主任工作的自觉性。

2、通过学习优秀班主任的经验和方法，能够积极主动地开展班级管理工作，提高班主任工作的创造性。

3、积极探索，学会协调各方面工作。调动学生的学习积极性，加强与任课教师密切配合，争取家长的支持与配合，提高班主任工作的艺术性。

4、培养班主任发现问题、分析问题、解决问题的能力，提高案例分析和经验总结的能力，提高班主任工作的科研性。

    三、培训内容

1、专业理论：

教育法律法规类：《教师法》、《未成年人保护法》、《预防未成年人犯罪法》、《学生伤害事故处理办法》、《班主任工作条例》等。

职业道德类：《班主任岗位职责》、《班主任基本素质培训》等。

德育管理方法类：《班主任工作创新理念》、《给年轻班主任的建议》、《师生沟通的艺术》等。

2、专业素养：

班主任的专业素质培训

班主任的能力训练

班主任的组织领导艺术

班主任的关系协调能力

班主任的工作方法与技巧

3、专业能力：

班集体的建设、组织能力，班级日常管理工作能力，班队活动的设计、组织能力，主题班会的创意、设计组织能力，偶发事件的应急处置能力，与家长联系的方法和技巧等。

    四、培训途径与方法

实行班主任全员培训，分层培训的方法，采用学习反思、实践训练的培训模式。

五、培训措施

1、建立班主任培训领导小组，强化对培训工作的管理与指导。

2、 健全班主任培训激励机制，实行培训考核制。根据要求对培训任务完成情况、班主任工作进步情况，与当年度的班主任工作考核挂钩。班主任水平提高快、工作实绩明显的，优先推荐优秀班主任的评选。

3、坚持每两周一次的班主任例会制度（周五下午），每两周一次集体培训时间（周五下午）。记好学习笔记，要求态度认真，学思结合。

4、本学期末结合培训写好班主任经验总结。

六、具体安排
	时间
	内容
	形式
	主讲人

	九月
	1、培训动员

2、学习《2010年开学工作培训》
	集中学习
	王卫珍
宋华珍

	十月
	1、学习《学生成长手册》
2、学习《班主任工作条例》
	集中学习
	宋华珍

	十一月
	1、《学生伤害事故处理办法》
2、《案例撰写》
	集中学习
	沈巍炜
曹霞

	十二月
	1、《主题班会的设计》
2、各班主题班会
	集中学习
实践
	部分优秀班主任
各班主任

	一月
	学习总结
	上交文章
	各班主任

	三月
	1、 学习《中华人民共和国教育法》
2、 《教师法》
	集中学习


	宋华珍

	四月
	《预防未成年人犯罪法》
	集中学习
	宋华珍

	五月
	班集体建设
	集中学习
	外请专家、部分优秀班主任

	六月
	学习总结
	上交文章
	各班主任

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



