中共田林二中支部全面提高党员素质的教育机制
1、构建终身学习的体系
在学习任务上，明确要求，凡是党员教师每月必须参加两次以上党课（或组织生活）的学习或教育；凡是没有达到岗位要求学历层次的党员教师，应参加高等院校自身考试、函授、电大学习，并在时间、学费等方面给予支持。
在学习内容上，主要是邓小平理论、“三个代表”重要思想和党的基本理论、时事政策和有关专业知识、业务技能等。
在学习方法上，采用各种形式的培训、辅导讲座、报告会，开展经验交流、成果汇报、业务技能比赛等活动。
2、改进和完善学习制度
   一坚持已有的切合实际的学习制度。比如，党员例会学习制度等。二进一步改进和完善学习制度。健全的学习制度应该做到时间、内容、人员、效果“四落实”。三坚持和完善对党员教师理论学习情况的考核制度，并作为评价和考核的重要依据。
3、创造良好的学习条件。
   统一将党报刊到年级组、办公室，并为每个党员征订一份党的刊物。鼓励党员干部、教师参加党组织的培训和继续教育，参加培训给予报销学费，学校教师在岗业余进修获得大专、本科学历的给予奖励。
4、创造教育实践活动载体。
   以“为好让人民满意的教育”、党员努力做“师德的表率，育人的模范，教学的专家”为目标，力争做到“三员”（宣传员、示范员、服务员）。
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