岗位设置个人项目与得分：

姓名：

	姓名项目
	（一）实得分
	（一）总分
	1师德表现得分
	1师德师风等第
	2年度考核得分
	07年
	08年
	09年

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	（二）实得分
	（二）总分
	3教学能力得分
	3.1业务考核得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	3.2工作量得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一
	4教学公开课得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	5专题报告得分
	5专题报告
	6骨干教师得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	7教学获奖得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一
	8带教教师得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	(三）实得分
	(三）总分
	9教育能力得分
	9.1班主任考核得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	9.2班主任年限得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一
	10教育示范课得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	11专题报告得分
	11专题报告
	12骨干教师得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	13教育获奖得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一
	14带教教师得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	（四）实得分
	（四）总分
	15课题研究得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	16科研论文得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一
	17科艺体（学科）获奖得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	（五）实得分
	（五）总分
	18行政兼职得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	19教学兼职得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一

	
	
	
	
	
	
	


	20教育兼职得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一

	
	
	
	
	
	
	


	21科艺体兼职得分
	06二
	07一
	07二
	08一
	08二
	09一

	
	
	
	
	
	
	


	（六）实得分
	（六）总分
	22.1履职年限得分
	22.1履职年限
	履职年限
	22.2教龄年限得分
	22.2教龄年限
	教龄
	（七）加分得分
	23综合荣誉

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


确认签名：           

年    月    日

