附：教育系统创先争优活动落实情况的反馈表
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	序号
	行动内容
	选择打“√”
	活动主题口号
	具  体  做  法（500字简述）
	目前行动成效

	1
	中小学“增效减负”行动
	√
	增效减负
重在行动

贵在坚持
	结合校情和学情，积极探索“轻负担、高质量”的教学模式，以骨干教师示范课、青年教师展示课为重点，发挥骨干教师的示范引领作用，高起点建设青年教师队伍。落实教学常规要求，加强推门听课，有效提高40分钟的课堂效益，不以增加学时为提高质量的途径和方法。结合教育局今年提出的有效作业的工作，形成学校推进有效作业的行动方案。一是提高作业设计的有效性，围绕“例题、习题、考题三题配套研究”的课题，提倡教师精选、精编、精讲，给予学生分层作业；二是提高作业布置的有效性，要求教师思考并填写学科回家作业实录单，内容包括作业形式、内容、来源和总量，切实加强学科间统筹协调，进行作业总量控制，减少无效或低效作业；三是提高作业的完成率，对于完成作业确有困难的学生，通过党员志愿者结对辅导的形式，帮助学生完成当天作业，形成良好的学习习惯。党政形成合力，组织发动，党员领导要身先士众，成为推进“增效减负”行动的带头人，党员教师要带头“增效”、率先“减负”，成为推进“增效减负”行动的先锋。
	目前在教研组内普遍达成共识，教师是减负增效的主力军，他们以作业为抓手，以课堂为阵地，以提高学生综合素质为目标，积极开展工作。本次申报的校级课题中有9个与作业的设计、批改、反馈、评价等相关联。教师以教学周为单位统一填写作业实录单，教导处实时监控反馈。

	2
	学生健康促进行动


	√
	教师要成为学生健康成长的指导者和引路人
	党组织积极支持行政实施健康促进工程，根据“一个提高、一个降低”的要求，即提高常规体质健康考核合格率，降低近视眼新发病率的要求，制定学校行动计划，切实落实促进举措。一是严格执行三课两操两活动的课时计划，任何人不得占用；二是结合校安工程，改造学校的照明设施和安装弧形黑板，配置可调节课桌椅；三是制定并实施田林二中体育教学专项制度，明确教学内容和要求，细化流程和标准，提高学生体质健康考核的合格率；四是开展丰富的校园活动，如足球联赛、科技节、艺术节等，减轻学生课业负担，愉悦身心；五是健全师生的评价体系，不以分数为唯一标准，树立全面的质量观，将“为了每一个学生的健康快乐成长”作为工作的出发点和落脚点。党组织发动党员和教工行动起来，要自觉做好学生健康的促进者。

	学校开展的学生健康促进行动得到了师生、家长的支持和配合，提出的五项措施均已完成，部分已建立长效机制。

	3
	教师专业化发展行动
	√
	爱岗敬业

刻苦钻研
立足岗位

教书育人
	以教师的专业发展为抓手，以教师的职业幸福为目标，加强和谐校园建设。一是加强师德建设，提倡教师要自觉践行社会主义核心价值，做到爱岗敬业、关爱学生，教书育人、为人师表；党员教师要立足岗位，努力做到“五带头”。在各类考核评比中都将师德作为首要条件，如全员业绩考评、优秀共产党员、三奖、优秀女教工、魅力教师、文明组室评选等。二是加强师能建设。党组织把全面提高教师的专业素质作为重点任务，在“十一五”期间教师发展达标校的基础上，配合行政制定学校创建教师发展示范校的行动方案，组织党员和教师积极参与，提高党员和教师全面推进素质教育的意识、知识和能力，促进教育质量的提高。学校以“青年教师教学自主反思意愿培养的策略研究”这一课题为突破口，以校本培训为主要模式，辅以与西南位育校际联动项目和名师工作室、教学指导团等区内优质资源，切实提高教师专业化水平。三是加强教师的职业幸福，党组织将进一步发挥政治核心作用，以“成就教师”作为推进教师专业发展行动的工作目标，开展“优秀共产党员·师德标兵”的活动，弘扬优秀的师德师风；主动关心教师的专业发展需求，根据教师制定个人三年发展规划，帮助教师在推进学校科学发展的过程中，实现个人的理想追求；主动帮助教师解决学习生活工作中的实际困难，做好教师群体利益的协调和矛盾的化解工作，维护学校的和谐稳定，以和谐促进教育事业科学发展。
	学校已完成相关制度和方案的制定及完善工作，正切实推进校本培训和有效教研，将教研组建设成为教师专业发展的孵化器和推进器，借助外力，建设高素质的教师队伍。


