2014年申报高级教师职务材料要求
一、表格填写要求
（一）任教课程表
1、“行政职务”一栏必须填写，如无行政职务，请填写“无”。
2、课表中所填写的课，必须是本学期完整的任课情况，不可选择性填写。
3、申报对象为幼儿园教师的，其任课情况除填写所任的课程外，还需填写半天活动的情况。
4、需在备注栏中注明的内容：（1）申报教心学科需注明从事心理或科研工作。（2）申报跨学科学科需注明任教教材的版本。（3）高级实验师也需注明。（4）如有秋游、运动会等特殊情况无法参加听课面试，请注明无法参加的具体时间。
（二）申报表
1、教师职务培训一栏，请在“已完成十一五教师职务培训证书”的方框内打“√”。并填写已完成“十二五”教师职务培训学分数。
2、“任现职近五年期间完成的工作情况”必须按学期填写，需填写完整5年的情况以及本学期工作情况（共十一个学期）。
3、其他要求根据申报表前说明填写。
（三）从事德育和教育管理工作经历情况表
《从事德育工作经历情况表》由申报德育一、德育二学科的教师填写。《从事教育管理工作经历情况表》由申报教育管理学科的教师填写。
1、申报德育一学科，需填写累计满10年的德育工作经历（资历破格需满8年）。
2、申报德育二学科，需填写累计满5年的少先队工作经历。
3、申报教育管理学科，需从担任校级领导起算，累计满5年的教育管理工作经历。
（四）特殊情况说明表
1、“破格推荐表”中“资历破格”，破格年限一般不超过一年。
2、“免试外语和计算机申请表”中需填写“免试科目”。免试理由在相关的免试条件的方框内打“√”。
3、“初级中学或农村学校教学经历情况表”由1954年1月1日以后出生的市、区重点中学和高级中学教师申报高级职务时填写。申报者应有不少于一个学年的初级中学或农村学校教学经历，若未满一个学年，但已到岗的，也可填写。
4、“突出业绩和重大贡献补充说明表”由连续两年申报高级职务的教师填写。
二、材料递交清单
1、《上海市中学高级教师职务任职资格申报表》（含封面、封二、第一页至第6-2页，正反打印并装订，一式三份）
2、申报承诺书（原件，一份）
3、公示证明（原件，一份）
4、任教课程表（原件，一份）
5、学校推荐意见表（原件，一份）
6、校晋升考核评价汇总表，须标注申报人员（原件，一份）
7、教师业务考核档案副本（原件，一份）
8、申报者任现职务期间教育教学成果2-3篇（项）。
注：（1）至少有1篇（项）需在区（县）级（含）以上刊物上发表的成果，其他未发表过的须在区（县）级以上范围内交流过并附证明。
（2）提交的成果中有一篇（项）必须事先经过专家鉴定且鉴定结论仍在有效期内。需递交鉴定结论、鉴定表以及鉴定时提交的文章复印件（如原鉴定的成果属于交流，该成果在鉴定后发表，请将发表文章复印件附在原鉴定文章的后面）。
（3）教学成果如为发表论文或专著，递交原件.如为论文集，则提交封面、完整目录、本人论文和封底的复印件。如为课题，递交结题证明、立项证明、结题报告的复印件。申报人如非课题组负责人或执笔者，需课题组负责人出具关于申报人实际承担部分的证明。
9、其他证书（复印件，一份）
（1）身份证或居住证。
注：居住证需满一年。
（2）学历、学位证书。
（3）教师资格证书。
（4）中级职务申报表或批文。
（5）中级职务岗位聘任书。
注：中级聘任需满5年，且现仍在岗。
（6）职称外语和职称计算机考试合格证书。
（7）规定的教师职务培训结业证书或免修证明。
（8）区（县）级以上有关获奖证书。
10、学校行政领导管理工作考核意见。（原件，一份）
11、从事德育或教育管理工作经历情况表（原件，一份）
12、特殊情况表
（1）《破格推荐表》（相关证明复印件，一份）
（2）《免试外语或计算机申请表》（原件，一份）
（3）《初级中学或农村教学经历情况表》（原件，一份）
（4）《突出业绩和重大贡献补充说明表》（附相关证明复印件，一份）
（5）《转岗教师学校鉴定意见表》（原高级职务申报表、外语、计算机合格证等相关证明复印件，一份）
（6）《跨校申报情况表》（原件，一份）
三、材料装订要求
1、材料按申报人员每人一袋，并将《教师申报材料袋目录》贴在袋子上。
2、需装订的材料。（1）请将材料清单的第2至6项以及第9至第12项按顺序装订成册（可用长尾夹夹）。（2）请将教科研成果装订成册，作为鉴定的成果请放在第一项。
3、请将从事德育或教育管理工作经历情况表一份装订，一份独立放置在材料袋中。
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