上海市田林第二中学大队辅导员工作职责

少年先锋队是中国少年儿童的群众组织，是少年儿童学习共产主义的学校，是建设社会主义和共产主义的预备队。大队辅导老师要熟悉《中国少年先锋队章程》，热爱少先队的工作，坚持用集体主义、爱国主义和社会主义思想，团结教育、引导培养少先队员使之成为全面发展的社会主义“四有”新人，立志为共产主义事业而奋斗。

一、认真辅导学校少先队大队和各中队的工作，制定少先队大队学年工作计划和目标，并为实现目标而努力。

二、积极培养各中队良好的队风队纪，进行系统的组织建设和集体主义教育，以少先队员守则为准则，把少先队各小队、中队和大队，逐步培养建设成为团结、快乐、进取，即有自动化能力，又富有自我教育和良好队风队纪的优秀集体，开创学校少先队工作的新局面。

三、精心组织好学校少先队的各项集体活动。针对少先队组织和各年级的特点，认真进行“五旗”教育，各中队的雏鹰争章活动；红领巾的换巾仪式；14岁生日教育；积极推进少先队的优秀分子加入共青团组织等各项工作。做到自主自动、有趣多样、广泛参与发展个性，使每个队员在活动中受到教育和提高。

四、造就和培养一批自动化的小干部，定期召开少先队干部会议，明确干部的分工，增强工作的责任感，做一个热心服务，勇于创新的好队长。充分发挥“火车头、小黄牛、水中鱼、智多星、小火箭”这五种队长精神。

五、加强学校少先队各项阵地建设。组织和主持校升旗仪式，少先队的队室布置，鼓号队地训练和比赛，学校广播台、电视台和展览窗、中队地黑板报（报队）、以及校内外地各项传统教育、劳动（护绿活动）、文化娱乐、科技、体育和中队志原者服务队等活动。

六、健全和规范少先队的各项制度建设，健全学校少先队活动制度、队长会议制度、档案制度、少先队代表大会制度、组织奖惩制度、小干部培训制度和推优入团制度等工作，并做到有专人负责、检查、落实、反馈。

七、辅导员老师的言行举止，都要严以律己，为人师表，要赢得少先队员的尊敬，要善于出谋划策，提出新的点子，善于启发队长和队员的创新思维，把少先队员集合活动活跃起来，并充分发挥好辅导员的示范作用。

八、每年10月份要认真充分的做好各项准备工作，把一年一度的代表大会开好、开成功，要做好“优秀少先队干部”的推选和表彰工作，要做好大队部的酝酿、宣传、改选工作，通过这项工作要进一步优化大队干部队伍，要组织和发挥全校优秀少先队干部队伍的示范、带头和主力军的作用。
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