教师学科考察、岗位培训的有关规定
为适应新的课程改革，促进师资队伍建设，提高我校教育教学质量，使我校教职工外出学科考察、岗位培训更加规范和高效，结合本校实际，做如下规定：


1、考察及培训的目的和要求。
①教职工在参加上级有关组织的外出考察及岗位培训前要安排好自己的工作，不得影响正常的教学秩序。

②考察、培训活动期间需服从统一安排，要学有所得，达到开阔视野，丰富学科知识，提高履职能力的目的。
③考察、培训结束后，教师应写出1500字左右的考察报告或培训小结，在一周内送交教导处，并在教师大会上或校园网交流。
2、考察及培训经费。
任课教师学科考察原则上三年一次，考察费用由教师、学校和教育局分担(学校分担费用不超过1000元)，并扣除该教师当年的旅游费。教工岗位培训经学校批准后费用分担按相关规定执行。
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